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Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Edu-
cagdo Profissional e Tecnoldgica.

A Presidente do Conselho Nacional de Educacio, de con-
formidade com o disposto nas alineas “b” e “d” do Art. 7°, na ali-
nea “c’do § 1° e na alinea “c”do § 2° do art. 9° da Lei n® 4.024, de
20 de dezembro de 1961, com redagio dada pela Lei n° 9.131, de
24 de novembro de 1995; no § 1° do art. 8°, nos incisos IV e VII
e no § 1° do art. 9°, no art. 36, nos arts. 36-A a 36-D, nos arts. 39
a 57, nos arts. 80 € 81 e no art. 90 da Lei n° 9.394, de 20 de no-
vembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de
2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18 de junho de 2014, e
com fundamento no Parecer CNE/CP n° 17/2020, homologado
pela Portaria MEC n° 1.097, de 31 de dezembro de 2020, publi-
cada no DOU de 4 de janeiro de 2021, Se¢do 1, pdg. 45, resolve:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugio define as Diretrizes Curricula-
res Nacionais para a Educagio Profissional e Tecnolégica.

Pardgrafo unico. Para os fins desta Resolugio, entende-se por
Diretriz o conjunto articulado de principios e critérios a serem
observados pelos sistemas de ensino e pelas institui¢oes e redes
de ensino publicas e privadas, na organizagio, no planejamento,
no desenvolvimento e na avaliagio da Educagio Profissional e
Tecnoldgica, presencial e a distdncia.

Art. 2° A Educagio Profissional e Tecnoldgica ¢ modalida-
de educacional que perpassa todos os niveis da educagio nacional,
integrada as demais modalidades de educacio e as dimensdes do
trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, organizada por eixos
tecnolégicos, em consondncia com a estrutura sécio-ocupacional
do trabalho e as exigéncias da formagio profissional nos diferentes
niveis de desenvolvimento, observadas as leis e normas vigentes.

< DIRETO AO

‘PONTO

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES

Art. 3° Sdo principios da Educacio Profissional e Tecnols-
gica:

I - articulagio com o setor produtivo para a construgio
coerente de itinerdrios formativos, com vista ao preparo para o
exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnoldgicas, na
perspectiva da inser¢do laboral dos estudantes;

II - respeito ao principio constitucional do pluralismo de
ideias e de concepgdes pedagégicas;

III - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educa-
¢do nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio para
o trabalho;

1V - centralidade do trabalho assumido como principio edu-
cativo e base para a organizagio curricular, visando 4 construgio
de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteudos e es-
tratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua integra-
¢do com a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

V - estimulo a adogdo da pesquisa como principio pedagé-
gico presente em um processo formativo voltado para um mundo
permanentemente em transformagio, integrando saberes cogni-
tivos e socioemocionais, tanto para a produgido do conhecimento,
da cultura e da tecnologia, quanto para o desenvolvimento do tra-
balho e da intervengio que promova impacto social;

VI - a tecnologia, enquanto expressio das distintas formas
de aplicagdo das bases cientificas, como fio condutor dos sabe-
res essenciais para o desempenho de diferentes fun¢des no setor
produtivo;

VII - indissociabilidade entre educagio e pritica social, bem
como entre saberes e fazeres no processo de ensino e aprendiza-
gem, considerando-se a historicidade do conhecimento, valori-
zando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovado-
ras de aprendizagem centradas nos estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento
curricular e na pratica pedagégica, visando & superagdo da frag-
mentagio de conhecimentos e da segmentagio e descontextuali-
zagio curricular;

IX - utilizagdo de estratégias educacionais que permitam a
contextualizagio, a flexibilizagio e a interdisciplinaridade, favo-
réveis 4 compreensdo de significados, garantindo a indissociabili-
dade entre a teoria e a pratica profissional em todo o processo de
ensino e aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e os
arranjos produtivos locais;

XI - observancia as necessidades especificas das pessoas com
deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habi-
lidades ou superdotacio, gerando oportunidade de participagio
plena e efetiva em igualdade de condi¢des no processo educacio-
nal e na sociedade;
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XII - observancia da condi¢io das pessoas em regime de aco-
lhimento ou internagio e em regime de privagio de liberdade,
de maneira que possam ter acesso as ofertas educacionais, para o
desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

XIII - reconhecimento das identidades de género e étnico-
-raciais, assim como dos povos indigenas, quilombolas, popula-
¢oes do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de produgio,
dos processos de trabalho e das culturas a elas subjacentes, reque-
rendo formas de a¢do diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na constru¢io de itinera-
rios formativos profissionais diversificados e atualizados, segun-
do interesses dos sujeitos, a relevincia para o contexto local e as
possibilidades de oferta das instituices e redes que oferecem
Educagio Profissional e Tecnoldgica, em consonancia com seus
respectivos projetos pedagégicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusio de
curso, que contemplem as competéncias profissionais requeridas
pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento tecnolégico e
pelas demandas sociais, econdmicas e ambientais;

XVII - autonomia da instituigdo educacional na concepgio,
elaboracio, execugio, avaliagio e revisio do seu Projeto Politico
Pedagégico (PPP), construido como instrumento de referéncia
de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislagio e as
normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e as
Diretrizes complementares de cada sistema de ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboragio entre
os ofertantes de Educagio Profissional e Tecnolégica, visando ao
maior alcance e a efetividade dos processos de ensino-aprendiza-
gem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

XIX - promogio da inovagdo em todas as suas vertentes, es-
pecialmente a tecnoldgica, a social e a de processos, de maneira
incremental e operativa.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° A Educagio Profissional e Tecnoldgica, com base no
§ 2° do art. 39 da LDB e no Decreto n° 5.154/2004, é desenvol-
vida por meio de cursos e programas de:

I - qualificagdo profissional, inclusive a formagio inicial e a
formagio continuada de trabalhadores;

IT - Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, incluin-
do saidas intermedidrias de qualificagio profissional técnica e
cursos de especializagdo profissional técnica; e

IIT - Educagio Profissional Tecnoldgica, de graduagio e de
p6s-graduagio, incluindo saidas intermedidrias de qualificagdo
profissional tecnoldgica, cursos de especializagio profissional tec-
noldgica e programas de Mestrado e Doutorado profissional.

Art. 5° Os cursos de Educagio Profissional e Tecnoldgica
podem ser organizados por itinerdrios formativos, observadas as
orientagdes oriundas dos eixos tecnolégicos.

§ 1° Os eixos tecnoldgicos deverdo observar as distintas
segmentacdes tecnolégicas abrangidas, de forma a promover
orientagdes especificas que sejam capazes de orientar as
tecnologias contempladas em cada uma das distintas dreas
tecnoldgicas identificadas.

§ 2° A nio identificacio de distintas dreas tecnoldgicas
preservard as mesmas orienta¢des dos eixos tecnolégicos.

§ 3° O Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT)
e o Catilogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
(CNCST) orientam a organizagio dos cursos dando visibilidade
as ofertas de Educagio Profissional e Tecnoldgica.

§ 4° O itinerdrio formativo deve contemplar a articulagdo
de cursos e programas, configurando trajetéria educacional
consistente e programada, a partir de:

I - estudos sobre os itinerdrios de profissionalizagio pratica-
dos no mundo do trabalho;

IT - estrutura sécio-ocupacional da drea de atuagdo
profissional; e

IIT - fundamentos cientifico-tecnoldégicos dos processos pro-
dutivos de bens ou servigos.

§ 5° Entende-se por itinerdrio formativo na Educagio
Profissional e Tecnoldgica o conjunto de unidades curriculares,
etapas ou médulos que compdem a sua organizagdo em eixos
tecnoldgicos e respectiva drea tecnoldgica, podendo ser:

I - propiciado internamente em um mesmo curso, mediante
sucessdo de unidades curriculares, etapas ou médulos com termi-
nalidade ocupacional;

II - propiciado pela institui¢do educacional, mas construido
horizontalmente pelo estudante, mediante unidades curriculares,
etapas ou médulos de cursos diferentes de um mesmo eixo tecno-
légico e respectiva drea tecnoldgica; e

III - construido verticalmente pelo estudante, propiciado ou
ndo por institui¢do educacional, mediante sucessio progressiva de
cursos ou certificagdes obtidas por avaliagdo e por reconhecimen-
to de competéncias, desde a formagio inicial até a pés-graduagio
tecnoldgica.

§ 6° Os itinerdrios formativos profissionais devem possibilitar
um continuo e articulado aproveitamento de estudos e de
experiéncias profissionais devidamente avaliadas, reconhecidas e
certificadas por instituicées e redes de Educagio Profissional e
Tecnoldgica, criadas nos termos da legislagio vigente.

§ 7° Os itinerdrios formativos profissionais podem ocorrer
dentro de um curso, de uma drea tecnoldgica ou de um eixo
tecnolégico, de modo a favorecer a verticalizagdo da formagio
na Educagio Profissional e Tecnoldgica, possibilitando, quando
possivel, diferentes percursos formativos, incluindo programas
de aprendizagem profissional, observada a legislagdo trabalhista
pertinente.

§ 8° Entende-se por eixo tecnolégico a estrutura de
organizagio da Educagio Profissional e Tecnoldgica, considerando
as diferentes matrizes tecnoldgicas nele existentes, por meio
das quais sdo promovidos os agrupamentos de cursos, levando
em consideracdo os fundamentos cientificos que as sustentam,
de forma a orientar o Projeto Pedagégico do Curso (PPC),
identificando o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes,
valores e emogdes que devem orientar e integrar a organizagio
curricular, dando identidade aos respectivos perfis profissionais.

Art. 6° A Educagio Profissional e Tecnoldgica pode se de-
senvolver em articulagdo com as etapas e as modalidades da Edu-
cagio Bdsica, bem como da Educagio Superior ou por diferentes
estratégias de formagdo continuada, em institui¢des devidamente
credenciadas para sua oferta ou no ambiente de trabalho.

Art. 7° Os cursos de Educagio Profissional e Tecnoldgica se
referenciam em eixos tecnolégicos e suas respectivas dreas tecno-
légicas, quando identificadas, possibilitando a construgio de iti-
nerdrios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo
interesses dos sujeitos, conforme a relevancia para o contexto local
e as reais possibilidades das instituicées e redes de ensino publicas
e privadas, visando ao desenvolvimento de competéncias para o
exercicio da cidadania e especificas para o exercicio profissional
competente, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° A identificagio de diferentes dreas tecnoldgicas no
ambito dos respectivos eixos tecnolégicos deve garantir a expressio
das diferentes segmentacées que dio identidade as fungées de um
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setor de produgdo de bens e servigos, contemplando finalidades,
objetos e processos de produgio e de prestagio de servigos.

§ 20 As dreas tecnoldgicas identificadas em cada eixo
tecnolégico deverdo promover orientagdes especificas, indicando
condi¢bes e critérios para definicio de carga hordria e de
percentuais possiveis para as unidades curriculares, etapas ou
médulos flexiveis, etapas presenciais e a distdncia na Educacio
Profissional Técnica de Nivel Médio e na Educagio Profissional
Tecnoldgica de Nivel Superior.

§ 3° Para os fins desta Resolugdo, entende-se por competéncia
profissional a capacidade pessoal de mobilizar, articular, integrar
e colocar em a¢io conhecimentos, habilidades, atitudes, valores
e emog¢des que permitam responder intencionalmente, com
suficiente autonomia intelectual e consciéncia critica, aos desafios
do mundo do trabalho.

§ 4° Cabe ao Conselho Nacional de Educa¢io (CNE), em
articulagio com o Ministério da Educagio (MEC), ouvidos
os respectivos sistemas de ensino, as institui¢des e redes
especializadas em Educagio Profissional e Tecnoldgica e os
segmentos representativos da sociedade e do mundo do trabalho,
definir normas gerais para orientar a estruturagio dos eixos
tecnolégicos, incorporando as diferentes dreas tecnolégicas que
se fizerem necessdrias.

Art. 8° Sio critérios para o planejamento e a organizagio de
cursos de Educagio Profissional e Tecnolégica:

I - atendimento as demandas socioecondomico ambientais
dos cidadios e do mundo do trabalho;

IT - conciliagio das demandas identificadas com a vocagio
e a capacidade da institui¢do ou rede de ensino, considerando as
reais condi¢des de viabilizagdo da proposta pedagdgica;

IIT - possibilidade de organizagio curricular segundo itine-
rarios formativos profissionais, em fungio da estrutura sécio-ocu-
pacional e tecnoldgica consonantes com politicas publicas indu-
toras e arranjos socioprodutivos e culturais locais;

IV - identificagdo de perfil profissional de conclusdo préprio
para cada curso, que objetive garantir o pleno desenvolvimento
das competéncias profissionais e pessoais requeridas pela natu-
reza do trabalho, em condi¢bes de responder, com originalidade
e criatividade, aos constantes e novos desafios da vida cidadi e
profissional;

V - incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos e recursos
educacionais digitais abertos no planejamento dos cursos como
mediagio do processo de ensino e de aprendizagem centrados no
estudante;

VI - aproximagio entre empresas e institui¢des de Educagio
Profissional e Tecnoldgica, com vista a viabilizar estratégias de
aprendizagem que insiram os estudantes na realidade do mundo
do trabalho; e

VII - observagio da integralidade de ocupagdes reconhecidas
pelo setor produtivo, tendo como referéncia a Classificagio Brasi-
leira de Ocupagdes (CBO) e o acervo de cursos apresentados nos
Catilogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores
de Tecnologia.

Art. 9° O Ministério da Educagio, em regime de colaboragio
com os sistemas de ensino e as instituicdes e redes de Educacio
Profissional e Tecnolégica, observada a Classificagio Brasileira
de Ocupagoes (CBO) e a dindmica do mundo do trabalho, deve
manter atualizado o CNCT e o CNCST, de modo a orientar na
organizagio dos cursos e dar visibilidade as ofertas em Educagio
Profissional e Tecnolégica.

Art. 10. As institui¢bes e redes que oferecem Educagio Pro-
fissional e Tecnoldgica podem ofertar cursos experimentais que
nio constem no CNCT e no CNCST ou em instrumentos cor-
respondentes que venham substitui-los, desde que:

I - sejam devidamente autorizados pelos 6rgaos préprios dos
respectivos sistemas de ensino;

IT - informem esta condi¢do de cursos experimentais aos
candidatos a esses cursos;

IIT - submetam esses cursos a avalia¢io e reconhecimento
pelo respectivo sistema de ensino no prazo de 3 (trés) anos, no
caso dos cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Mé-
dio, contados da data da sua oferta inicial, e no prazo de 6 (seis)
anos para os Cursos Superiores de Tecnologia;

IV - apés o reconhecimento, sejam encaminhados para a
inclusio no CNCT ou no CNCST, de modo a orientar na or-
ganizagio dos cursos e dar visibilidade as ofertas de Educagio
Profissional e Tecnolégica; e

V - definam, junto aos érgios proprios do respectivo sistema
de ensino, as regras de transi¢io para a descontinuidade dos cur-
sos implantados como experimentais e ndo reconhecidos, dentro
do prazo miximo estabelecido.

Art. 11. O Ministério da Educagio, em regime de colabora-
¢do com os sistemas de ensino, deve dar publicidade permanente
em seu portal a relagio dos cursos experimentais autorizados e
em funcionamento.

§ 1° Caberd ao Conselho Nacional de Educagio, por demanda
das institui¢des ou redes de Educagio Profissional e Tecnoldgica,
do Ministério da Educagio ou de érgios préprios dos sistemas
de ensino, manifestar-se sobre possiveis divergéncias quanto a
descontinuidade dos cursos experimentais desenvolvidos.

§ 2° O Ministério da Educagio poderid recomendar a
readequagio de cursos experimentais técnico ou superior de
tecnologia, de modo a enquadréd-los em cursos jd constantes no

CNCT ou CNCST.

CAPITULO IV )
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL, INCLUIDA
AFORMACAO INICIAL

Art. 12. Os cursos de qualificagio profissional, incluida a for-
magio inicial de trabalhadores, deverdo desenvolver competén-
cias profissionais devidamente identificadas no perfil profissional
de conclusio, que sejam necessdrias ao exercicio de uma ocupagio
com identidade reconhecida no mundo do trabalho, consideradas
as orientacdes dos respectivos Sistemas de Ensino e a CBO.

§ 1° Os cursos de qualificagdo profissional, considerando
a aprendizagem profissional, respondem a comprovagio da
necessidade de formagio metddica para o exercicio das ocupagdes
profissionais a que se referem, excetuadas as simples instru¢es
de servico.

§ 2° Os cursos de qualificagdo profissional podem também
abarcar saidas intermedidrias dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
(qualificagdo profissional técnica) e dos cursos de Educagio
Profissional Tecnoldgica de Graduagio (qualificagio profissional
tecnolégica), devidamente reconhecidas pelo mercado de trabalho
e identificadas na CBO.

§ 32 Os cursos de qualificagio profissional devem ser
organizados na perspectiva de itinerdrio formativo profissional
e tecnoldgico, com vista a possibilitar o aproveitamento das
competéncias desenvolvidas para a continuidade de estudos.

§ 4° Os cursos de qualificagio profissional devem observar
as normas gerais da Educacio Profissional e Tecnolégica na
organizagio de sua oferta e, quando se tratar de aprendizagem
profissional, além destas Diretrizes, considerar as normas
especificas.

§ 50 A oferta de qualificagio profissional pode se dar de
forma articulada com a Educagio de Jovens e Adultos (EJA).
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§ 6° A qualificagio profissional pode contemplar programas
de aprendizagem profissional, observadas, além destas Diretrizes,
as denominagdes das ocupagdes na CBO e a legislacio especifica
pertinente.

§ 7° Cabe as instituigées e redes de ensino que oferecem
Educagio Profissional registrar, sob sua responsabilidade, os
certificados emitidos nos termos da legislagdo e normas vigentes.

Art. 13. A estruturagio de cursos de qualificagio profissio-
nal deve considerar, no minimo, os seguintes elementos para sua
oferta:

I - identificag¢io do curso;

IT - justificativa e objetivos;

III - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusio;

V - organizagio curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e expe-
riéncias anteriores;

VII - critérios e procedimentos de avaliagdo da aprendiza-
gem;

VIII - biblioteca, instala¢des, equipamentos e laboratérios;

IX - perfil de professores, instrutores e técnicos; e

X - certificados a serem emitidos.

Art. 14. A formagio inicial para o trabalho poderd com-
preender a oferta de cursos e programas especiais de capacitagio
profissional, de duragio varidvel, abertos 4 comunidade e condi-
cionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudan-
te, sem exigéncia de vinculagio a nivel formal de escolaridade ou
ao perfil profissional de conclusio de uma determinada ocupa-
¢do, voltados para o desenvolvimento de saberes instrumentais
relacionados ao mundo do trabalho, na perspectiva da geragdo de
trabalho e renda.

Pardgrafo unico. Para esses cursos e programas especiais
abertos 2 comunidade e estruturados nos termos do art. 42 da
LDB, caberi as entidades ofertantes definir critérios para o pro-
cesso seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.

_ CAPITULOV
DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

Art. 15. A Educa¢io Profissional Técnica de Nivel Médio
abrange:

I - habilita¢do profissional técnica, relacionada ao curso téc-
nico;

II - qualificagio profissional técnica, como etapa com termi-
nalidade de curso técnico; e

IIT - especializagdo profissional técnica, na perspectiva da
formagio continuada.

§ 1° Os cursos técnicos devem desenvolver competéncias
profissionais de nivel tdtico e especifico relacionadas as dreas
tecnolégicas identificadas nos respectivos eixos tecnolégicos.

§ 2° A qualificagdo profissional como parte integrante do
itinerdrio da formagio técnica e profissional do Ensino Médio
serd ofertada por meio de um ou mais cursos de qualificagdo
profissional, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio (DCNEM), desde que articulados entre
si, que compreendam saidas intermedidrias reconhecidas pelo
mercado de trabalho.

CAPITULOVI
_DAESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCA-
CAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 16. Os cursos técnicos serdo desenvolvidos nas formas
integrada, concomitante ou subsequente ao Ensino Médio, assim
caracterizadas:

I - integrada, ofertada somente a quem ji tenha concluido o
Ensino Fundamental, com matricula inica na mesma instituigio, de
modo a conduzir o estudante 4 habilitagio profissional técnica ao
mesmo tempo em que conclui a Gltima etapa da Educagio Bisica;

IT - concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Mé-
dio ou ji o esteja cursando, efetuando-se matriculas distintas para
cada curso, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis,
seja em unidades de ensino da mesma institui¢do ou em distintas
institui¢des e redes de ensino;

IIT - concomitante intercomplementar, desenvolvida simul-
taneamente em distintas institui¢des ou redes de ensino, mas in-
tegrada no contetido, mediante a agdo de convénio ou acordo de
intercomplementaridade, para a execugio de projeto pedagégico
unificado; e

IV - subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclu-
sivamente a quem jd tenha concluido o Ensino Médio.

§ 1° A habilitagio profissional técnica, como uma das
possibilidades de composi¢io do itinerdrio da formagio técnico e
profissional no Ensino Médio, pode ser desenvolvida nas formas
previstas nos incisos, I, IT e IIT deste artigo.

§ 20 Os cursos desenvolvidos nas formas dos incisos I e
IIT deste artigo, além dos objetivos da Educagio Profissional e
Tecnoldgica, devem observar as finalidades do Ensino Médio,
suas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e outras
Diretrizes correlatas definidas pelo Conselho Nacional de
Educagio, em especial os referentes a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), bem como normas complementares dos
respectivos sistemas de ensino.

§ 3° A critério dos sistemas de ensino, observadas as
DCNEM, a oferta do itinerédrio da formagdo técnica e profissional
deve considerar a inclusdo de vivéncias praticas de trabalho,
constante de carga hordria especifica, no setor produtivo ou em
ambientes de simulagdo, estabelecendo parcerias e fazendo uso,
quando aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela legislacdo
sobre aprendizagem profissional.

§ 4° Na oferta dos cursos na forma dos incisos II e 1V,
caso o diagnéstico avaliativo evidencie necessidade, devem
ser introduzidos conhecimentos e habilidades inerentes a
Educagio Basica, para complementagio e atualizagio de estudos,
garantindo, assim, o pleno desenvolvimento do perfil profissional
de conclusio.

Art. 17. A oferta de curso técnico, em quaisquer das formas,
deve ser precedida do correspondente credenciamento da unida-
de educacional e de autorizagdo do curso pelo 6rgdo competente
do respectivo sistema de ensino.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos para os que nio conclui-
ram o Ensino Médio na idade considerada adequada pode se dar
de forma articulada com a EJA.

Art. 19. O curso de especializagio profissional técnica, en-
quanto formagio continuada, somente poderd ser ofertado por
institui¢do de ensino devidamente credenciada e vinculada a um
curso técnico correspondente devidamente autorizado.

Art. 20. A estruturagio dos cursos da Educagio Profissional
Técnica de Nivel Médio, observados os principios expressos no
art. 3°, deve ainda considerar:
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I - a composi¢io de uma base tecnolégica que contemple
métodos, técnicas, ferramentas e outros elementos das tecnolo-
gias relativas ao curso em questio;

II - os elementos que caracterizam as dreas tecnoldgicas
identificadas no eixo tecnolégico ao qual corresponde o curso,
compreendendo as tecnologias e os fundamentos cientificos, so-
clais, organizacionais, econémicos, politicos, culturais, ambien-
tais, estéticos e éticos que as alicercam e a sua contextualizagio
no setor produtivo;

IIT - a necessidade de atualizagio permanente da organiza-
¢do curricular dos cursos, estruturada com fundamento em es-
tudos prospectivos, pesquisas, dados, articulagio com os setores
produtivos e outras fontes de informagdes associadas;

IV - a pertinéncia, a coeréncia, a coesdo e a consisténcia de
conteddos, articulados do ponto de vista do trabalho assumido
como principio educativo, contemplando as necessdrias bases
conceituais e metodoldgicas;

V - o didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia,
da cultura e da tecnologia, como referéncias fundamentais de sua
formagio;

VI - os elementos essenciais para compreender e discutir as
relagbes sociais de produgio e de trabalho, bem como as especifi-
cidades histéricas nas sociedades contemporaneas;

VII - os saberes exigidos para exercer sua profissio com
competéncia, idoneidade intelectual e tecnolégica, autonomia e
responsabilidade, orientados por principios éticos, estéticos e po-
liticos, bem como compromissos com a constru¢io de uma socie-
dade democritica, justa e solidaria;

VIII - o dominio intelectual das tecnologias pertinentes aos
eixos tecnoldgicos e as dreas tecnolégicas contempladas no curso,
de modo a permitir progressivo desenvolvimento profissional e
de aprendizagem, promovendo a capacidade permanente de mo-
bilizagio, articulagdo e integragio de conhecimentos, habilidades,
atitudes, valores e emogdes, indispenséveis para a constituico de
novas competéncias profissionais com autonomia intelectual e
espirito critico;

IX - a instrumentaliza¢do de cada habilita¢io profissional e
respectivos itinerdrios formativos, por meio da vivéncia de dife-
rentes situagdes priticas de estudo e de trabalho; e

X - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relaciona-
dos ao empreendedorismo, cooperativismo, trabalho em equipe,
tecnologia da informagio, gestdo de pessoas, legislacdo trabalhis-
ta, ética profissional, meio ambiente, seguranca do trabalho, ino-
vagio e iniciagdo cientifica.

§ 1° Quando o curso de que trata o capus for oferecido na
forma integrada ou na forma concomitante intercomplementar
a0 Ensino Médio devem ser consideradas as aprendizagens es-
senciais da BNCC do Ensino Médio, asseguradas aos estudantes
como compromisso ético em relagdo ao desenvolvimento de co-
nhecimentos, expressos em termos de conceitos e procedimentos,
de habilidades, expressas em priticas cognitivas, profissionais e
socioemocionais, bem como de atitudes, valores e emogées, que
os coloquem em condicGes efetivas de propiciar que esses sabe-
res sejam continuamente mobilizados, articulados e integrados,
expressando-se em competéncias profissionais essenciais para re-
solver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio
da cidadania no mundo do trabalho e na pritica social.

§20As competéncias socioemocionais como parte integrante
das competéncias requeridas pelo perfil profissional de conclusio
podem ser entendidas como um conjunto de estratégias ou agoes
que potencializam ndo s6 o autoconhecimento, mas também a
comunicagio efetiva e o relacionamento interpessoal, sendo que
entre estas estratégias destacam-se a assertividade, a regulacio

emocional e a resolugdo de problemas, constituindo-se como
competéncias que promovem a otimizag¢io da interagio que o in-
dividuo estabelece com os outros ou com o meio em geral.

Art. 21. O curriculo, contemplado no PPC e com base no
principio do pluralismo de ideias e concepc¢des pedagdgicas,
¢ prerrogativa e responsabilidade de cada instituicdo e rede de
ensino publica ou privada, nos termos de seu PPC, observada a
legislagdo e as normas vigentes, em especial o disposto nestas Di-
retrizes Curriculares Nacionais, no CNCT ou instrumento cor-
respondente que venha substitui-lo e em normas complementares
definidas pelos respectivos sistemas de ensino.

Art. 22. As institui¢des de ensino devem formular e implan-
tar, coletiva e participativamente, com base nos incisos I, dos arts.
12 e 13 da LDB, suas correspondentes propostas pedagégicas.

Art. 23. O planejamento curricular fundamenta-se no com-
promisso ético da institui¢do e rede de ensino em relagdo a con-
cretizagdo da identidade do perfil profissional de conclusio do
curso, o qual ¢ definido pela explicitagio dos conhecimentos, ha-
bilidades, atitudes, valores e emogbes, compreendidos nas com-
peténcias profissionais e pessoais, que devem ser garantidos ao
final de cada habilitagio profissional técnica e das respectivas
saidas intermedidrias correspondentes as etapas de qualificagdo
profissional técnica, e da especializagio profissional técnica, que
compdem o correspondente itinerdrio formativo do curso técnico
de nivel médio.

Paragrafo unico. Quando se tratar de profissées regulamen-
tadas, o perfil profissional de conclusdo deve considerar e contem-
plar as atribui¢c6es funcionais previstas na legislacio especifica.

Art. 24. O plano de curso da Educagio Profissional Técnica
de Nivel Médio deve considerar, em seu planejamento:

I - adequagio e coeréncia do curso com o PPP e com o re-
gimento escolar da institui¢do de ensino, especialmente com sua
missdo e objetivos;

II - articulagdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias
e com os avangos dos setores produtivos pertinentes, de forma a
responder as demandas de profissionaliza¢do do mercado de tra-
balho;

IIT - defini¢do do perfil profissional de conclusio do curso,
projetado na identificagdo do itinerdrio formativo planejado pela
institui¢do educacional, com base nos itinerdrios de profissionali-
zagio claramente identificados no mundo do trabalho, indicando
as efetivas possibilidades de continuo e articulado aproveitamen-
to de estudos;

1V - identificagdo dos saberes compreendidos nas competén-
cias profissionais definidoras do perfil profissional de conclusio
proposto para o curso;

V - organizagio curricular por dreas de estudos, projetos,
nucleos temdticos ou outros critérios ou formas de organizagio,
desde que compativeis com os principios da interdisciplinaridade,
da contextualizagio e da integragdo permanente entre teoria e
prética ao longo de todo o processo de ensino e aprendizagem;

VI - defini¢do de critérios e procedimentos de avaliagio da
aprendizagem;

VII - identificagdo das reais condigdes técnicas, tecnoldgicas,
fisicas, financeiras e de pessoal habilitado para implantar o curso
proposto;

VIII - elaborag¢do do PPC a ser submetido a aprovagdo dos
érgios competentes, no ambito do respectivo sistema de ensino;

IX - avaliagdo da execugio do respectivo PPC; e

X - incentivo a inovagdo por meio de metodologias que es-
timulem o protagonismo do estudante na drea de atuagio profis-
sional.
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§ 1° A autorizagio de novo curso pelo respectivo 6rgio
competente estd condicionada ao atendimento de aspiracGes
e interesses dos cidaddos e da sociedade, e as especificidades e
demandas socioeconémico ambientais.

§ 2° Cabe as instituigbes e redes de ensino registrar, sob sua
responsabilidade, os certificados e diplomas emitidos nos termos
da legisla¢do e normas vigentes, para fins de validade nacional.

Art. 25. A estrutura do PPC, a ser submetida a aprovagio
dos 6rgios competentes, no 4mbito do correspondente sistema de
ensino, deve conter, no minimo:

I - identificag¢io do curso;

IT - justificativa e objetivos;

III - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusio e perfil profissional de
saidas intermedidrias e de especializacdes técnicas, quando pre-
vistas;

V - organizagio curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e expe-
riéncias anteriores, mediante avaliagdo e reconhecimento de com-
peténcias profissionais constituidas;

VII - critérios e procedimentos de avaliagio de aprendiza-
gem;

VIII - infraestrutura fisica e tecnolégica, identificando bi-
blioteca, laboratérios, instalagdes e equipamentos;

IX - perfil de qualificagdo dos professores, instrutores e téc-
nico-administrativos;

X - certificados e diplomas a serem emitidos;

XI - prazo méximo para a integralizagio do curso; e,

XII - identificagdo das atividades de estdgio supervisionado
obrigatério, quando couber.

§ 1° A organizagio curricular deve explicitar:

I - as unidades curriculares, etapas ou médulos, com suas
cargas hordrias, presenciais e a distincia, o prazo méximo para
a integralizagdo, bem como a indica¢do da respectiva bibliografia
bésica e complementar;

IT - orientagdes metodoldgicas flexiveis, incluindo estratégias
de execugio, presencial ou a distdncia;

III - prética profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida
nos diversos ambientes de aprendizagem; e

IV - estdgio supervisionado, para vivéncia da pritica pro-
fissional em situa¢io real de trabalho, nos termos da Lei n°
11.788/2008 e das normas especificas definidas pelo Conselho
Nacional de Educagio e pelos érgdos normativos dos respectivos
sistemas de ensino, assumido como ato educativo, quando previs-
to pela institui¢io de ensino ou obrigatério em fungio da natu-
reza da ocupagio.

§ 2° As institui¢bes e redes de ensino devem comprovar
a existéncia da necessdria infraestrutura fisica e tecnoldgica,
na mesma instituicio ou cedida em institui¢io distinta, com
viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 26. A carga hordria minima dos cursos técnicos é es-
tabelecida no CNCT ou por instrumento correspondente a vir
substitui-lo, de acordo com a singularidade de cada habilitagio
profissional técnica.

§ 1° Os cursos de qualificagio profissional técnica e os cursos
técnicos, na forma articulada, integrada com o Ensino Médio ou
com este concomitante em institui¢des e redes de ensino distintas,
com projeto pedagégico unificado, terdo carga hordria que, em
conjunto com a da formagio geral, totalizard, no minimo, 3.000
(trés mil) horas, a partir do ano de 2021, garantindo-se carga
horédria méxima de 1.800 (mil e oitocentas) horas para a BNCC,
nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino

Meédio, em atengio ao disposto no §5° do Art. 35-A da LDB.

§ 20 Os cursos de qualificagdo profissional técnica e os cursos
técnicos, na forma articulada integrada com o Ensino Médio na
modalidade de EJA, deve assegurar o minimo de 1.200 (mil e
duzentas) horas para a BNCC.

§ 3° A carga horiria minima para cada etapa com
terminalidade de qualificagdo profissional técnica prevista em um
itinerdrio formativo de curso técnico é de 20% (vinte por cento)
da carga hordria minima prevista para a respectiva habilitacdo
profissional, indicada no CNCT ou em outro instrumento que
venha a substitui-lo.

§ 4° A carga hordria minima para a especializagio profissional
técnica prevista em um itinerédrio formativo de curso técnico é de
25% (vinte e cinco por cento) da carga hordria minima indicada
para a respectiva habilitagio profissional prevista no CNCT ou
em outro instrumento que venha a substitui-lo.

§ 5° Respeitados os minimos previstos de duragio e carga
hordria, o plano de curso técnico, ofertado na modalidade
presencial, pode prever carga hordria na modalidade a distincia,
até o limite indicado no CNCT, ou em outro instrumento que
venha a substitui-lo, desde que haja suporte tecnolégico e seja
garantido o atendimento por docentes e tutores.

§ 6° Os cursos oferecidos na modalidade de Educagio a
Distancia (EaD), com excecio dos cursos na drea da Sadde, que
devem cumprir carga hordria presencial de, no minimo, 50% (cin-
quenta por cento), devem observar as indicagdes de carga horéria
presencial indicadas no CNCT ou em outro instrumento que ve-
nha a substitui-lo.

§ 7° A carga hordria destinada ao estigio profissional
supervisionado, quando previsto como obrigatério, em quaisquer
das formas de oferta, deve ser adicionada a carga hordria minima
estabelecida para o curso.

§ 8° Na perspectiva da formagio continuada, podem ser
oferecidos cursos de Aperfeicoamento Profissional Técnico e de
Atualizagio Profissional Técnica, mediante diferentes formas de
organizagio, em consondncia com suas especificidades.

§ 9° Em se tratando de oferta do itinerario da formagio técnica
e profissional, previsto no inciso V do art. 36 da LDB, quando a
opgdo do aluno for por este itinerdrio, os percentuais minimos de
carga hordria para a parte de EaD sio os estabelecidos nos atos
normativos especificos da Educagio Profissional e Tecnoldgica.

_ CAPITULOVII
DA EDUCACAO TECNOLOGICA DE GRADUA-
CAO E POS-GRADUACAO

Art. 27. A Educagio Tecnoldgica de Graduagio e Pos-Gra-
duagio abrange:

I - qualificagio profissional tecnolégica como etapa de ter-
minalidade intermedidria de curso superior de tecnologia;

II - curso superior de graduagio em tecnologia;

III - aperfeicoamento tecnolégico;

IV - especializagio profissional tecnolégica;

V - mestrado profissional; e

VI - doutorado profissional.

Art. 28. Os cursos de Educagio Tecnolégica de Graduagio e
P6s-Graduagio devem:

I - desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, ge-
rais e especificas, para a produgio de bens e servigos e a gestdo
estratégica de processos;

II - incentivar a produgio e a inovagio cientifica e tecnolégi-
ca, e suas respectivas aplicagdes no mundo do trabalho;

III - propiciar a compreensio e a avaliagdo dos impactos so-
ciais, econdmicos e ambientais resultantes da produgio, gestio e
incorporagio de novas tecnologias;
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IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de
acompanhar as mudangas nas condi¢des de trabalho, bem como
propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contex-
tualizagdo e a atualizagdo permanente dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de conclusio
de curso e da respectiva organizagio curricular; e

VII - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreen-
dedora e da compreensio do processo tecnoldgico, em suas causas
e efeitos.

CAPITULO VIII _
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS CUR-
SOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL ETECNOLO-
GICA DE GRADUACAO

Art. 29. Os cursos de Educagio Profissional Tecnoldgica de
Graduagio, também denominados Cursos Superiores de Tecno-
logia (CST), podem ser organizados por unidades curriculares,
etapas ou médulos que correspondam a qualificagdes profissio-
nais identificiveis no mundo do trabalho.

§ 1° O estudante que concluir etapas ou mddulos
correspondentes a qualificagdes profissionais fard jus ao respectivo
certificado de qualifica¢do profissional tecnolégica.

§ 2° O histérico escolar que acompanha o certificado de
qualificagdo profissional tecnoldgica deve incluir as competéncias
profissionais definidas no perfil de conclusio da respectiva
unidade curricular, médulo ou etapa.

Art. 30. Os PPCs de Educagio Profissional Tecnolégica de
Graduagio a serem submetidos a4 devida aprovagdo dos 6rgaos
competentes, nos termos da legislagio em vigor, devem conter,
pelo menos, os seguintes itens:

I - identifica¢io do curso;

IT - justificativa e objetivos;

IIT - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusio, definindo claramente
as competéncias profissionais a serem desenvolvidas, as compe-
téncias profissionais tecnoldgicas, gerais e especificas, incluindo
os fundamentos cientificos e humanisticos necessdrios ao desem-
penho profissional do tecnélogo e perfil profissional das saidas
intermedidrias quando previstas;

V - organizagio curricular estruturada para o desenvolvi-
mento das competéncias profissionais, com a indica¢do da carga
horiria adotada e dos planos de realizagio do estigio profissional
supervisionado e de Trabalho de Conclusio de Curso (T'CC), se
requeridos;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e expe-
riéncias anteriores, inclusive para reconhecimento de saberes e
competéncias;

VII - critérios e procedimentos de avaliagio da aprendiza-
gem;

VIII - infraestrutura fisica e tecnoldgica, com indicagio dos
equipamentos, dos laboratérios, dos recursos tecnoldgicos e da
biblioteca;

IX - indicagdo dos professores, instrutores e técnico-admi-
nistrativos, com respectivas qualificages;

X - certificados e diplomas a serem emitidos; e

XI - prazo médximo para a integralizagio.

§ 1° O histérico escolar que acompanha o diploma de
graduacio deve incluir as competéncias profissionais definidas no
perfil profissional de conclusio do respectivo curso.

§ 2° As institui¢des e redes de ensino devem comprovar
a existéncia das necessdrias instalagdes fisicas, laboratérios e
equipamentos na mesma institui¢io ou em institui¢do distinta,
cedida por terceiros, com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 31. A carga hordria minima dos cursos de Educagio
Profissional Tecnolégica de Graduagio é estabelecida no CN-
CST ou instrumento correlato que possa substitui-lo, de acordo
com a singularidade de cada habilitacdo profissional tecnolégica.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DA EDUCA-
CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE POS-
-GRADUAGAO

Art. 32. Na perspectiva da formagio continuada, no mbi-
to do desenvolvimento de itinerdrios formativos na Educacio
Profissional e Tecnolégica, podem ser organizados em cursos de
aperfeicoamento tecnolégico, a atualizagdo tecnoldgica e outros,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
pelas institui¢des de ensino, bem como de especializagio pro-
fissional tecnolégica, de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional.

§ 1° A Institui¢io de Educagio Superior (IES) ofertante de
curso de especializagio lato sensu tecnoldgica e outros, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduagio, deve observar as
respectivas Diretrizes e normas expedidas pelo Conselho Nacio-
nal de Educagio.

§ 20 A oferta de programas stricto sensu de Mestrado profis-
sional e de Doutorado profissional ficard condicionada 4 reco-
mendagio da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), observadas as Diretrizes e os pareceres
do Conselho Nacional de Educagio.

CAPITULO X
DA PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA
E ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO NA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 33. A pritica profissional supervisionada, prevista na
organizacio curricular do curso de Educagio Profissional e Tec-
noldgica, deve estar relacionada aos seus fundamentos técnicos,
cientificos e tecnoldgicos, orientada pelo trabalho como princi-
pio educativo e pela pesquisa como principio pedagégico, que
possibilitam ao educando se preparar para enfrentar o desafio do
desenvolvimento da aprendizagem permanente, integrando as
cargas hordrias minimas de cada habilitagdo profissional técnica
e tecnoldgica.

§ 1° A pritica profissional supervisionada na Educagio
Profissional e Tecnolégica compreende diferentes situagdes
de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como
experimentos e atividades especificas em ambientes especiais,
bem como investiga¢io sobre atividades profissionais, projetos de
pesquisa ou intervengio, visitas técnicas, simulagdes e observagaes.

§ 20 A atividade de prética profissional supervisionada pode
ser desenvolvida com o apoio de diferentes recursos tecnolégicos
em oficinas, laboratérios ou salas ambientes na prépria instituicio
de ensino ou em entidade parceira.

Art. 34. O estégio profissional supervisionado, quando pre-
visto pela institui¢do em fungido do perfil de formagio ou exigido
pela natureza da ocupagio, deve ser incluido no PPC 2 luz da
legislagdo vigente acerca do estdgio e conforme Diretrizes espe-
cificas a serem definidas pelo Conselho Nacional de Educagcio.

§ 1° O estédgio profissional ¢ desenvolvido em ambiente real
de trabalho, assumido como ato educativo e supervisionado pela
institui¢do de ensino, em regime de parceria com organizagdes do
mundo do trabalho, objetivando efetiva preparagio do estudante
para o trabalho.
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§ 20 O plano de realizagio do estigio profissional
supervisionado deve ser explicitado na organizagio curricular,
uma vez que é ato educativo de responsabilidade da instituicdo
educacional.

CAPITULOXI
DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 35. A formagio continuada deve prever aperfeicoamen-
tos referentes as ocupagdes ofertadas em cursos e programas de
Educagio Profissional e Tecnolégica em todos os niveis de de-
senvolvimento.

Art. 36. Os itinerdrios de formagio de Educagio Profissio-
nal e Tecnolégica podem prever, na sua estruturagio, cursos de
aperfeicoamento e de especializa¢io profissional vinculados a um
determinado perfil profissional, na perspectiva da formagio con-
tinuada.

Paragrafo unico. A institui¢io de ensino ofertante de curso
de especializacio profissional deve resguardar a respectiva corres-
pondéncia com a oferta regular de a0 menos um curso técnico ou
superior de tecnologia no 4mbito do respectivo eixo tecnoldgico,
que esteja estreitamente relacionado com o perfil profissional de
conclusio da especializagio.

Art. 37. Demandas de atualizagio ¢ de aperfeicoamento
de profissionais podem ser atendidas por cursos ou programas
no Ambito da formagio continuada, desenvolvidos inclusive no
mundo do trabalho, que podem vir a ter aproveitamento de estu-
dos em curso de Educagio Profissional e Tecnolégica, mediante
avaliagdo, reconhecimento e certificagio por parte da institui¢do
de ensino que ofereca o curso, observado o disposto nestas Dire-
trizes.

Art. 38. As cargas hordrias para o desenvolvimento dos cur-
sos de especializa¢do profissional técnica e tecnolégica deverdo
observar as Diretrizes Curriculares Nacionais e demais orienta-
¢oes curriculares previstas para cada nivel de desenvolvimento.

Art. 39. Os cursos de atualizagio e aperfeicoamento profis-
sional ndo devem ter carga hordria superior ao curso de qualifi-
cagdo profissional, técnico ou tecnolégico ao qual estdo relacio-
nados.

CAPITULO XII_ X
DA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

Art. 40. A modalidade EaD ¢ aqui entendida como uma for-
ma de desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem que
permite a atuagio direta do docente e do estudante em ambientes
fisicos diferentes, em consonincia com o disposto no art. 80 da
Lei n® 9.394/1996 e sua regulamentagio.

Art. 41. A oferta de cursos de qualificagdo profissional na
modalidade a distAncia deve observar as condi¢des necessdrias
para o desenvolvimento das competéncias requeridas pelo res-
pectivo perfil profissional, resguardada a indissociabilidade entre
teoria e pratica.

Art. 42. A oferta de cursos de Educagio Profissional Téc-
nica de Nivel Médio na modalidade EaD estd condicionada a
comprovagio de efetivas condi¢bes de infraestrutura tecnolégica
que possibilite a intera¢do docente, professor, tutor ou instrutor e
estudante em ambiente virtual e a pritica profissional na sede e
no polo de EaD.

§ 1o A oferta de cursos de Educagio Profissional e
Tecnoldgica deve resguardar a indissociabilidade entre teoria e
pratica.

§ 2° Em polo presencial ou em estruturas de laboratérios
moveis, devem estar previstas atividades préticas de acordo com
o perfil profissional proposto, sem prejuizo da formagio exigida
nos cursos presenciais.

§ 30 As instituigbes e redes de ensino que ofertem cursos de
Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade
EaD devem comprovar, em seus ambientes virtuais de aprendi-
zagem ou em sua plataforma tecnolégica, em seus laboratérios
e sua infraestrutura necessdria, plenas condi¢ées de atendimento
as necessidades de aprendizagem de seus estudantes, garantindo
atencio especial a logistica desta forma de oferta educacional, dis-
ponibilizando o acervo bibliografico virtual ou fisico.

Art. 43. Os cursos de Educagio Profissional Técnica de Nivel
Meédio oferecidos na modalidade EaD terfio que, em seus respecti-
vos projetos pedagégicos, comprovar previamente a garantia de reais
condi¢des de pritica profissional e de desenvolvimento de estigio,
quando for o caso, mediante celebragio de acordos ou termos de
cooperagdo técnica e tecnolégica com outras organizagdes, observa-
das as Diretrizes especificas dos respectivos eixos tecnoldgicos.

§ 1° Os cursos da drea da Satde devem cumprir, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de carga hordria presencial, e para
os demais cursos o percentual de carga hordria presencial serd
definido de acordo com o grau de complexidade das dreas
tecnolégicas e serd definido em normas especificas de cada
sistema de ensino.

§ 2° A pritica profissional de que trata o caput pode bene-
ficiar-se do potencial da tecnologia utilizando recursos como
simuladores, realidade virtual e laboratérios remotos, desde que
comprovem e promovam a interatividade, a interagio, o manuseio
e a experimentacdo por parte do usudrio para o desenvolvimento
das capacidades previstas.

§ 3° Os polos EaD devem manter infraestrutura fisica, tec-
noldgica e de pessoal adequada aos projetos pedagégicos ou de
desenvolvimento da institui¢do de ensino e do curso.

Art. 44. A oferta de Cursos Superiores de Tecnologia na mo-
dalidade EaD deve observar o disposto no Decreto n° 9.057, de
25 de maio de 2017, ou norma posterior que vier a substitui-lo.

CAPITULO XIII
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 45. A avaliagio da aprendizagem dos estudantes visa a
sua progressdo continua para o alcance do perfil profissional de
conclusio, sendo diagnéstica, formativa e somativa, com preva-
léncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na pers-
pectiva do desenvolvimento das competéncias profissionais da ca-
pacidade de aprendizagem, para continuar aprendendo ao longo
da vida.

Parigrafo unico. As institui¢des de Educacio Profissional e
Tecnoldgica podem, respeitadas as condi¢des de cada instituicio
e rede de ensino, oferecer oportunidades de nivelamento de estu-
dos, visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constata-
das na avaliagio da aprendizagem.

CAPITULO XIV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a institui¢io de
ensino pode promover o aproveitamento de estudos, de conheci-
mentos e de experiéncias anteriores, inclusive no trabalho, desde
que diretamente relacionados com o perfil profissional de con-
clusdo da respectiva qualificagio profissional ou habilitagdo pro-
fissional técnica ou tecnoldgica, que tenham sido desenvolvidos:
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I - em qualificacdes profissionais técnicas e unidades cur-
riculares, etapas ou médulos de cursos técnicos ou de Educagio
Profissional e Tecnolégica de Graduagio regularmente conclui-
dos em outros cursos;

II - em cursos destinados & qualificagdo profissional, incluida
a formagio inicial, mediante avaliagio, reconhecimento e certi-
ficagdo do estudante, para fins de prosseguimento ou conclusio
de estudos;

IIT - em outros cursos e programas de Educagio Profissional
e Tecnolégica, inclusive no trabalho, por outros meios formais,
ndo formais ou informais, ou até mesmo em outros cursos supe-
riores de graduagio, sempre mediante avaliagio do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certifi-
cagdo profissional, realizado em institui¢io devidamente creden-
ciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de ensino ou
no ambito de sistemas nacionais de certificagdo profissional de
pessoas.

CAPITULO XV
DO RECONHECIMENTO DE SABERES E COM-
PETENCIAS

Art. 47. Os saberes adquiridos na Educagio Profissional e
Tecnoldgica e no trabalho podem ser reconhecidos mediante pro-
cesso formal de avaliagdo e reconhecimento de saberes e compe-
téncias profissionais - Certificagio Profissional para fins de exer-
cicio profissional e de prosseguimento ou conclusio de estudos,
em consondncia com o art. 41 da Lei n® 9.394/1996.

§ 1° A certificagio profissional abrange a avaliagio do
itinerdrio profissional e social do estudante, que inclui estudos
nio formais e experiéncia no trabalho (saber informal), bem como
a orientacdo para continuidade de estudos, segundo itinerdrios
formativos coerentes com os histéricos profissionais dos cidadios,
para valorizagio da experiéncia extraescolar.

§ 2° O desenvolvimento de processos formais deve ser
precedido de autorizagio pelo respectivo sistema de ensino,
tomando-se como referéncia para a constru¢io do Projeto
Pedagégico de Certificagio Profissional (PPCP) o perfil
profissional de conclusio e o PPC ofertado pela instituicio de
ensino.

§ 30 As instituicbes e redes de ensino que possuam
metodologias e Diretrizes de certificagio profissional podem
utilizd-las no desenvolvimento de processos formais, desde que
autorizadas pelos respectivos sistemas de ensino.

_ CAPITULOXVI
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 48. A certificagio, para fins do disposto nestas Diretri-
zes, compreende a emissdo de certificados e diplomas de cursos de
Educagio Profissional e Tecnoldgica, para fins de exercicio profis-
sional e de prosseguimento e conclusio de estudos.

Art. 49. Cabe as institui¢des de ensino adotar as providéncias
para expedicio e registro dos certificados e diplomas de cursos
de Educagio Profissional e Tecnoldgica sob sua responsabilidade.

§ 1° Os diplomas de curso técnico e de curso superior de
tecnologia devem explicitar o correspondente titulo de técnico ou
tecnélogo na respectiva habilitagdo profissional, indicando o eixo
tecnolégico ao qual se vincula.

§ 2° Ao estudante que concluir a unidade curricular, etapa
ou médulo de curso técnico ou de superior de tecnologia, com
terminalidade que caracterize efetiva qualificagido profissional
técnica ou tecnoldgica, para o exercicio no mundo do trabalho, serd

conferido certificado de qualificagdo profissional correspondente,
no qual deve ser explicitado o titulo obtido e a carga horéria
da formagio, inclusive quando se tratar de formagdo técnica e
profissional prevista no inciso V do art. 36 da Lei n°® 9.394/1996.

§ 3° Ao estudante que concluir com aproveitamento os cursos
de especializagio profissional técnica ou tecnoldgica é conferido
o correspondente certificado no qual deve ser explicitado o titulo
obtido e a carga hordria da formagio.

§ 4° Os histéricos escolares que acompanham os certificados
e diplomas devem explicitar o perfil profissional de conclusio, as
unidades curriculares cursadas, registrando as respectivas cargas
horérias, frequéncias e aproveitamento de estudos e, quando for o
caso, as horas de realizagio de estdgio profissional supervisionado.

§ 5° Caberd as institui¢des e redes de ensino expedir e
registrar, sob sua responsabilidade, para fins de validade nacional,
os certificados e diplomas dos cursos que estejam devidamente
regularizados perante os respectivos sistemas de ensino.

§ 6° Os certificados de especializagio profissional técnica
ou tecnolégica somente podem ser expedidos por institui¢do de
ensino devidamente credenciada para oferta de curso técnico ou
superior de tecnologia correspondente.

Art. 50. Caberd 2 institui¢do de ensino responsével pela con-
clusdo do itinerdrio formativo do curso técnico expedir o corres-
pondente diploma de técnico de nivel médio, a partir do apro-
veitamento de estudos prévios desenvolvidos inclusive em outras
institui¢oes e redes de ensino publicas ou privadas, observado o
requisito essencial de conclusio do Ensino Médio.

Art. 51. A revalidagio de diplomas de cursos técnicos reali-
zados no exterior ¢ de competéncia das institui¢des e redes de en-
sino credenciadas pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino, conforme suas disponibilidades de pessoal e comprovada
oferta de cursos de formagio profissional nos eixos tecnoldgicos e
nas respectivas dreas tecnolégicas.

Art. 52. A revalidagio de diplomas de cursos de graduagio
tecnolégica realizados no exterior deve observar a legislagio da
Educagio Superior vigente.

‘CAPITULO XVII i
DA FORMACAO DOCENTE NA EDUCACAO
PROFISSIONAL ETECNOLOGICA

Art. 53. A formagio inicial para a docéncia na Educagio
Profissional Técnica de Nivel Médio realiza-se em cursos de
graduagdo, em programas de licenciatura ou outras formas, em
consondncia com a legislagdo e com normas especificas definidas
pelo CNE.

§ 10 Os sistemas de ensino devem viabilizar a formagio a
que se refere o caput deste artigo, podendo ser organizada em
cooperagio com o Ministério da Educacio e instituicées e redes
de ensino superior, bem como em instituicées e redes de ensino
especializadas em Educagio Profissional e Tecnoldgica.

§ 20 Aos professores graduados, ndo licenciados, em efetivo
exercicio docente em unidades curriculares da parte profissional,
¢ assegurado o direito de:

I - participar de programas de licenciatura e de complemen-
tagdo ou formagio pedagdgica;

II - participar de curso de pés-graduagio Jaso sensu de espe-
cializagio, de cardter pedagdgico, voltado especificamente para a
docéncia na educagio profissional, devendo o TCC contemplar,
preferencialmente, projeto de intervencio relativo a pratica do-
cente em cursos e programas de educagio profissional; e
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III - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profis-
sionais de docentes, mediante processo de certificagdo de compe-
téncia, considerada equivalente a licenciatura, tendo como pré-re-
quisito para submissdo a este processo, no minimo, 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio como professores de educagio profissional.

§ 3° A formagio inicial nio esgota as possibilidades de
qualificagio profissional e desenvolvimento dos docentes do
ensino da Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio, cabendo
aos sistemas e as instituicdes e redes de ensino a organizagio
e viabilizacio de ac¢des destinadas 2 formagio continuada de
docentes da educagio profissional.

Art. 54. Para atender ao disposto no inciso V do art. 36 da
Lei n° 9.394/1996, podem também ser admitidos para docéncia
profissionais com notdrio saber reconhecido pelos respectivos sis-
temas de ensino, atestados por titulagio especifica ou pritica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou
que tenham atuado profissionalmente em institui¢des publicas ou
privadas, demonstrando niveis de exceléncia profissional, em pro-
cesso especifico de avaliagio de competéncias profissionais pela
institui¢do ou rede de ensino ofertante.

§ 1° Os profissionais de que trata o caput podem ministrar
contedudos de dreas afins 4 sua formagio ou experiéncia profis-
sional.

§ 2° A demonstragio de competéncias profissionais em
sua atuagdo no mundo do trabalho, apés a avaliagdo que trata o
caput, aliada 4 exceléncia no ato de ensinar a trabalhar, poderd ter
equivaléncia ao correspondente nivel académico na ponderagio
da avaliagio do corpo docente, em face das caracteristicas des-
ta modalidade de ensino e suas exigéncias em termos de saberes
operativos.

§ 3° Inserem-se no disposto do caput os profissionais gra-
duados ou detentores de diploma de Mestrado ou Doutorado,
académico ou profissional, em dreas afins aos eixos tecnolégicos
do curso de Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica
e experiéncia profissional comprovada na drea objeto do curso, a
institui¢do de ensino deve propiciar formagdo em servico, apre-
sentando, para tanto, plano especial de preparac¢do de docentes ao
respectivo érgio supervisor do correspondente sistema de ensino.

Art. 56. Para o exercicio do magistério nos cursos de Edu-
cagio Profissional Tecnoldgica de Graduagio, o docente deve
possuir a formagdo académica exigida para o nivel superior, nos
termos do art. 66 da Lei 9.394/1996.

Parigrafo tnico. Na ponderagio da avaliagio da qualidade
do corpo docente das disciplinas da formagio profissional, a com-
peténcia e a experiéncia na drea devem ter equivaléncia com o
requisito académico, em face das caracteristicas desta modalidade
de ensino.

Art. 57. A formagio do docente da Educagio Profissional
e Tecnoldgica, além do bom dominio dos saberes pedagdgicos
necessdrios para conduzir o processo de aprendizagem de estu-
dantes, requer o desenvolvimento de saberes e competéncias pro-
fissionais, associados ao adequado dominio dos diferentes saberes
disciplinares referentes ao campo especifico de sua drea, de modo
que esse docente:

I - possa fazer escolhas relevantes dos conteidos que devem
ser ensinados e aprendidos, para que o formando tenha competén-
cias para responder, de forma original e criativa, aos desafios didrios
de sua vida profissional e pessoal, como cidaddo trabalhador;

IT - tenha o dominio dos chamados conhecimentos disci-
plinares associados aos saberes pedagégicos e do conjunto dos
conhecimentos da base cientifica e tecnoldgica da atividade pro-
fissional; e

IIT - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado
diretamente ao mundo do trabalho, no setor produtivo objeto do
curso.

Art. 58. Nos cursos de qualificagio profissional podem atuar
instrutores:

I - de nivel médio, com comprovada competéncia técnica
referente ao saber operativo de atividades inerentes a respectiva
formagio profissional, preferencialmente em cursos técnicos; e

IT - de nivel superior, com formagio em curso de graduagio,
na drea de atuagdo, e comprovada experiéncia profissional e
competéncia na drea tecnoldgica identificada no respectivo eixo
tecnolégico ao qual a formagio profissional estd relacionada.

Parégrafo unico. Dadas as especificidades dos cursos de Edu-
cagio Profissional Técnica de Nivel Médio, os seus docentes po-
dem contar com a colaboragio dos instrutores referidos nos inci-
sos I e IT do caput e, no caso dos Cursos Superiores de Tecnologia,
com a colaboragio dos instrutores referidos no inciso II do capur.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Na formulagio e no desenvolvimento de politica pu-
blica para a Educagio Profissional e Tecnoldgica, o Ministério
da Educagio, em regime de colaboragio com os 6rgaos préprios
dos respectivos sistemas de ensino, promoverd, periodicamente, a
avaliagio da Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio, ga-
rantida a divulga¢io dos resultados, com a finalidade de:

I - promover maior articulagio entre as demandas socioeco-
noémico ambientais e a oferta de cursos, do ponto de vista quali-
tativo e quantitativo;

II - promover a expansio de sua oferta, em cada eixo tecno-
légico, identificando as ofertas educacionais pelas dreas tecnolé-
gicas;

IIT - promover a melhoria da qualidade pedagégica e efetivi-
dade social, com énfase no acesso, na permanéncia e no éxito no
percurso formativo e na inser¢do socioprofissional;

IV - subsidiar politicas e a¢des de acesso, permanéncia e éxito
com vista 4 efetiva inser¢io socioprofissional; e

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das
institui¢es e redes de ensino mediante valorizagdo de sua mis-
sdo, afirmacio da autonomia e da identidade institucional, aten-
dimento as demandas socioeconémico ambientais, promogido dos
valores democriticos e respeito a diferenca e a diversidade.

Art. 60. A avaliagio dos Cursos Superiores de Tecnologia
deve observar o disposto na legislagdo em vigor.

Art. 61. Medidas Complementares para implementagio des-
tas Diretrizes Curriculares Nacionais serio definidas a partir de
propostas de Comissdo Especial Bicameral constituida pela Pre-
sidéncia do Conselho Nacional de Educagio.

Art. 62. Aos estudantes matriculados em cursos de Educagio
Profissional Técnica de Nivel Médio e em cursos de Educagio
Profissional Tecnolégica de Graduagio oferecidos anteriormen-
te ao exercicio em que a presente Resolucdo produzird efeitos,
fica assegurado o direito de conclusio de seus cursos organizados,
respectivamente, com base na Resolu¢io CNE/CEB ne 6, de 20
de setembro de 2012, e na Resolugio CNE/CP n° 3, de 18 de
dezembro de 2002.

Art. 63. Os processos de autorizagio de cursos de Educagio
Profissional Tecnoldgica de Graduagio em tramitagio nos 6rgios
competentes e que ainda ndo estejam na fase de avaliagio, podem
ser, sem prejudicar a continuidade do processo, por solicitagio da
institui¢do, adequados a esta Resolugio.
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Art. 64. Ficam revogadas a Resolugio CNE/CP n° 3, de 18
de dezembro de 2002, e a Resolugio CNE/CEB n° 6, de 20 de
setembro de 2012.

Art. 65. Esta Resolugio entra em vigor, para a implantagio
de novas turmas, a partir de sua publicagio.

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO

QUESTOES

01. (IF/RS - NUTRICIONISTA - FUNDATEC/2025)

A Resolugio CNE/CP n° 1/2021 define as Diretrizes Cur-
riculares Nacionais Gerais para a Educagio Profissional e Tec-
nolégica. Conforme as disposi¢des desse instrumento normativo,
assinale a alternativa correta.

a) A Resolugio é clara ao determinar a observincia
obrigatdria das diretrizes por ela estabelecidas, além de determinar
sangdes para seu descumprimento.

b) Embora tenha sido publicada durante a pandemia
da covid-19, a Resolu¢io ndo aborda a temitica da educagio a
distancia.

¢) Em termos de Nivel Médio, a Educagdo Profissional
Técnica tem inicio e fim com a qualificagio profissional técnica,
entendida como etapa com terminalidade de curso técnico.

d) Obrigatoriamente, os cursos técnicos devem ser
desenvolvidos de forma subsequente ao Ensino Médio.

e) Em seu planejamento, o plano de curso da Educagio
Profissional Técnica de Nivel Médio deve considerar a articulagio
com o mundo do trabalho, com as tecnologias e com os avangos
dos setores produtivos pertinentes, de forma a responder as
demandas de profissionaliza¢io do mercado de trabalho.

02. (IF/ES - PEDAGOGO - IF-ES/2025)

Em 05 de janeiro de 2021 foi publicada a Resolu¢io CNE/
CP n°1 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagio Profissional e Tecnolégica. Entende-se por Di-
retriz o conjunto articulado de principios e critérios a serem ob-
servados pelos sistemas de ensino e pelas institui¢ées e redes de
ensino publicas e privadas, na organizagio, no planejamento, no
desenvolvimento € na avaliagio da Educagio Profissional e Tec-
noldgica, presencial e a distAncia (CNE/CP n°1/21).

Qual alternativa a seguir é um dos principios da Educagio
Profissional e Tecnolégica contido no documento citado?

a) Aprender a conhecer garante o aprender a aprender e
constitui o passaporte para a educagio permanente, na medida em
que fornece as bases para continuar aprendendo ao longo da vida.

b) Apoiar a aplicagio da teoria na pritica e enriquecer a
vivéncia da ciéncia na tecnologia e destas no social passa a ter
uma significagio especial no desenvolvimento da sociedade
contemporanea.

¢) Compreender os principios cientificos presentes nas
tecnologias, associd-las aos problemas que se propde solucionar
e resolver os problemas de forma contextualizada, aplicando
aqueles principios cientificos a situagdes reais ou simuladas.

d) Indissociabilidade entre educagio e pritica social,
bem como entre saberes e fazeres no processo de ensino e
aprendizagem, considerando-se a historicidade do conhecimento,
valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e
inovadoras de aprendizagem centradas nos estudantes;

e) A qualificagio profissional pode contemplar programas
de aprendizagem profissional, observadas, além destas Diretrizes,
as denominagdes das ocupagbes no Catdlogo Brasileiro de
Ocupagdes (CBO) e na legislagiio especifica pertinente.

03. (SEC/BA -PROFESSOR -IBFC/2023)

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Pro-
fissional Técnica de Nivel Médio pressupdem uma formagio para
o estudante composta pela reunido: da ética, da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade, do respeito ao bem comum
considerando as politicas que versam pelos direitos e os deveres
da cidadania e as orientagdes a estruturagio curricular em fungio
da incorporagio das exigéncias do mercado de trabalho. A seguir
leia alguns dos principios norteadores para a Educagio Profissio-
nalizante Técnica de Nivel Médio. Leia com atengio e assinale a
alternativa incorreta ao enunciado.

a) A relagio e articulagio entre a formagdo desenvolvida
no Ensino Médio e a preparagio para o exercicio das profissdes
técnicas, visa a formagio integral do estudante; respeito aos valores
estéticos, politicos e éticos da educagio nacional, na perspectiva
do desenvolvimento para a vida social e profissional

b) O conhecimento assumido como principio técnico e
educativo integrando a familia, territério cultural e as dreas do
conhecimento como base da proposta politico-pedagégica e do
desenvolvimento curricular

¢) A articulagio da Educagio Bisica com a Educagio
Profissional e Tecnoldgica, tem a perspectiva da integragio
entre saberes especificos para a produgio do conhecimento
e a intervengdo social, assumindo a pesquisa como principio
pedagégico

d) A indissociabilidade entre educagio e pritica social,
visa considerar a historicidade dos conhecimentos e dos sujeitos
da aprendizagem; Indissociabilidade entre teoria e prética no
processo de ensino-aprendizagem

e) A interdisciplinaridade assegurada no curriculo e
na préitica pedagégica, visa a superagio da fragmentagio de
conhecimentos e de segmentagio da organizagio curricular

GABARITO

= 0 CONTEXTO DA LEI N2 4.769,
DE 9 DE SETEMBRO DE 1965,
COM AS ATUALIZACOES, E O
EXERCICIO PROFISSIONAL
DO TECNICO EM
ADMINISTRACAO.

LEIN°4.769, DE 9 DE SETEMBRO DE 1965.!

Dispée sobre o exercicio da profissio de Técnico de Admi-
nistragdo, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que o

Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

1 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I4769.htm, visitado
em: 27.01.2026.
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